
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ПОРЯДОК  формирования списков подавших заявление и конкурсных списков при 
приёме на обучение по программам подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре Автономной некоммерческой организации высшего 
образования «Институт современного искусства» 

 
I. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок формирования списков подавших заявление и 
конкурсных списков при приёме на обучение по программам подготовки научных и 
научно-педагогических кадров в аспирантуре Автономной некоммерческой организации 
высшего образования «Институт современного искусства» (далее соответственно – 
Порядок, АНО ВО «Институт современного искусства» или Институт, программы 
аспирантуры)  определяет правила формирования и публикации на официальном сайте 
Института информации о ходе приема на обучение по программам аспирантуры. 

1.2. Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом РФ «Об 
образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012.г. № 273-ФЗ, Приказом Минобрнауки 
России от 18.04.2025 N 366 «Об утверждении Порядка приема на обучение по 
образовательным программам высшего образования - программам подготовки научных и 
научно-педагогических кадров в аспирантуре» (ред. от 10.04.2026), Уставом Института, 
Правилами приема на обучение по образовательным программам высшего образования - 
программам подготовки научных и научнопедагогических кадров в аспирантуре Института 
(далее – Правила)  и локально-нормативными актами Института. 

1.3. Формирование списков является процедурой обеспечения открытости и 
гласности приёмной кампании, позволяющей поступающим отслеживать своё место в 
конкурсе. 

 
II. Порядок формирования списка поступающих, подавших заявление 

2.1. Списки подавших заявление формируются в период приема заявлений и 
документов и проведения вступительных испытаний и публикуются на официальном сайте 
Института со дня начала приема заявлений и документов, а также на ЕПГУ со дня начала 
приема заявлений о приеме посредством ЕПГУ. 

2.2. Указанные списки формируются для каждого конкурса и обновляются при 
наличии изменений ежедневно до дня публикации конкурсных списков включительно. 

2.3. В список подавших заявление включаются лица, представившие в Институт 
заявление о приёме и необходимые документы, установленные Правилами приёма. 

2.4. Указанный список содержит следующие сведения:  
1) уникальный код поступающего; 
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2) сумма конкурсных баллов; 
3) сумма баллов за вступительные испытания; 
4) количество баллов за каждое вступительное испытание; 
5) количество баллов за общие индивидуальные достижения; 
6) наличие заключенного договора об образовании; 
7) приоритет зачисления, указанный поступающим по данной конкурсной группе; 
8) информация о рассмотрении заявления о приеме, в том числе о допуске к участию 
в конкурсе. 
2.5. Сведения, отсутствующие на момент подачи заявления о приеме, указываются 

в списке подавших заявление после получения организацией таких сведений. 
2.6. Поступающие, включенные в список подавших заявление, упорядочиваются 

по убыванию суммы конкурсных баллов (при наличии баллов), при равенстве суммы 
конкурсных баллов - по уникальному коду поступающего 

 
 

III. Порядок формирования конкурсных списков 
3.1. Конкурсные списки формируются по результатам приема заявлений и 

документов и проведения вступительных испытаний и публикуются на официальном сайте 
Института и на ЕПГУ. Конкурсные списки формируются для каждого конкурса и 
обновляются при наличии изменений ежедневно до дня издания приказа (приказов) о 
зачислении по соответствующему конкурсу включительно. 

3.2. В конкурсный список включаются поступающие, которые имеют не менее 
минимального количества баллов за вступительные испытания. 

3.3. В конкурсном списке указываются следующие сведения: 
1) уникальный код поступающего; 
2) сумма конкурсных баллов; 
3) сумма баллов за вступительные испытания; 
4) количество баллов за каждое вступительное испытание; 
5) количество баллов за общие индивидуальные достижения; 
7) индивидуальные достижения, учитываемые при равенстве поступающих по 

иным критериям ранжирования; 
9) наличие заключенного договора об образовании; 
10) приоритет зачисления, указанный поступающим по данной конкурсной 

группе; 
11) высшие приоритеты поступающего: 
- основной высший приоритет (наиболее высокий приоритет зачисления, по 

которому поступающий проходит по конкурсу, определяемый для поступающих, 
включенных в конкурсный список, вне зависимости от наличия согласия на зачисление. 
Основной высший приоритет определяется на основании всех конкурсных списков, в 
которых поступающий проходит по конкурсу, и указывается в конкретном конкурсном 
списке); 

- высший проходной приоритет (наиболее высокий приоритет зачисления, по 
которому поступающий проходит по конкурсу, определяемый для поступающих, 
представивших согласие на зачисление. Высший проходной приоритет определяется на 
основании всех конкурсных списков, в которых поступающий проходит по конкурсу, и 
указывается в конкретном конкурсном списке). 

3.4. Поступающие, включенные в конкурсный список, ранжируются 
последовательно по следующим основаниям: 

⋅ по убыванию суммы конкурсных баллов; 
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⋅ по убыванию суммы баллов за вступительные испытания; 
⋅ по убыванию количества баллов за отдельные вступительные испытания в 

соответствии с приоритетностью испытаний при ранжировании; 
⋅ по убыванию количества баллов за индивидуальные достижения; 
⋅ по индивидуальным достижениям, учитываемым при равенстве поступающих 

по иным критериям ранжирования 
 

IV. Заключительные положения 
5.1. Настоящий Порядок вступает в силу с момента утверждения  
5.2. Изменения и дополнения в Порядок вводятся путем утверждения нового 

локального нормативного акта. 

 


